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voorman storingstechniekers 
2-ploegen
Heb jij een 'BOON' voor onderhoud en een passie voor techniek? Ben jij iemand die graag problemen oplost en er alles aan doet om onze machines vlot te doen draaien? Ben jij iemand die zowel zelfstandig kan werken als samenwerken en graag communiceert met je team? Ben je geïntrigeerd door de voedingsindustrie en houd je van een lekker kopje koffie? 

Dan hebben we goed nieuws voor jou! Bij Beyers hebben we een vacature die perfect bij jou zou kunnen passen.
Wie zijn wij en waarvoor staan we?
In Puurs kom je terecht in een team van 160 loyale en gepassioneerde collega’s met een gedeelde visie: De toonaangevende, duurzame huismerkkoffiebrander te zijn in Europa. De organisatie is de laatste jaren meer en meer aan het internationaliseren.
Vandaag is Beyers - als onderdeel van de Sucafina-groep - uitgegroeid tot de grootste koffiebrander van België en een belangrijke speler op de Europese private label koffiemarkt. Je krijgt hier de kans om deel uit te maken van een bedrijf dat investeert in mensen en waar collegialiteit, flexibiliteit en ondernemerschap gestimuleerd wordt.
Management en opleiding
· Laurens, aan wie je rapporteert, heeft een stevige achtergrond in techniek. Hij is een people manager bij wie je terecht kan met vragen. Hij verwacht dat je de technische basisregels respecteert,  prioriteiten kan stellen, duurzame herstellingen kan uitvoeren en machines voor langere termijn inzetbaar houden
· Je stuurt een klein team van een tweetal personen aan en werkt nauw samen met de ploegverantwoordelijke om alle machines goed draaiende te houden.
· Qua opleiding zullen Laurens en je collega’s je mee on-the-job coachen om de verschillende taken goed te kunnen uitvoeren.
Functie
Welke uitdaging ligt voor je?
Je bent verantwoordelijk voor het in stand houden van onze productie op een veilige en kost-efficiënte manier. 
· Aan de hand van een ticketsysteem stuur je als meewerkend voorman een klein team van 2 storingstechniekers aan.
· Je analyseert de storing op een grote diversiteit van productiemachines en lost die op
· Je kan een duidelijke probleemdefinitie maken en escaleert indien problemen niet binnen een afzienbare tijd kunnen opgelost worden. 
· Je overlegt oplossingen met je collega’s en neemt dagelijks deel aan Daily Control en ploegoverdracht 
· Je neemt deel aan SGA’s of continu verbeterprogramma’s
· Je optimaliseert formaat ombouwen en afstellingen verpakkingsmachines
· Je assisteert bij installatie van nieuwe productielijnen en verzorgt preventief onderhoud
je profiel
· Je hebt een diploma elektromechanica, bij voorkeur op bachelor niveau, en hebt reeds 5 tot 8 jaar relevante ervaring met mechanica, pneumatica en elektriciteit
· Je hebt ervaring in een industriële omgeving. Ervaring in de voedingsindustrie is een grote plus
· Je bent oplossingsgericht, denkt graag mee en zorgt ter gelijke tijd dat de veiligheid van jou en je collega’s, primeert.
· Je hebt kennis/ervaring in formaatomstellingen van verpakkingsmachines en ervaring met vele soorten van aandrijvingen, sensoren en Pneumatische componenten.
· Je hebt ervaring met het aansturen van een klein team
Aanbod
· Een boeiende en afwisselende job in een dynamische en stabiele werkomgeving.
· Een vast bediendecontract met competitief salaris en extralegale voordelen zoals ploegenpremie, hospitalisatieverzekering, groepsverzekering, maaltijdcheques, …. alsook bedrijfswagen en tankkaart.
· Opleidingsmogelijkheden alsook de kans om te groeien binnen ons bedrijf
INTERESSE?
Hoe verloopt het sollicitatieproces?
· Na je sollicitatie nemen we contact op voor een eerste telefonische screening.
· Zijn we allebei enthousiast, dan maken we een afspraak voor een eerste interview.
· Er worden maximaal 2 gesprekken voorzien binnen de HR-afdeling van Beyers.
· Hebben we een match? Dan ontvang je een concreet voorstel.
Klaar voor de challenge? Solliciteer via de knop of stuur ons snel jouw cv en motivatiebrief naar sollicitatie@beyers.eu!
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