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INTERNE TRAINER - VOLTIJDS
FUNCTIE
Je bent verantwoordelijk voor het faciliteren van de training van onze medewerkers voornamelijk in een productieomgeving. Dit betekent dat u zelf een aantal trainingen geeft, train-de-trainer modellen installeert, nieuwe manieren en methodes voor training vindt en de trainingsomgeving automatiseert door gebruik te maken van e-learnings. Je zal ook instaan voor de dagelijkse opvolging /tracking van mensen op de training roadmap. Daarom moet je de business en de dagelijkse operaties begrijpen, de behoeften van de gebruikers en het bedrijf begrijpen en een educatieve analyse van de situatie maken. Het uiteindelijke doel is om beter opgeleide medewerkers in onze verpakkingsafdeling te hebben. 

JOB OMSCHRIJVING
U zult verantwoordelijk zijn voor de volgende taken :
[bookmark: _GoBack]Verantwoordelijk voor trainingen, voornamelijk op de werkvloer: machinewerkplektrainingen (gebruik, troubleshooting en herconfiguratie), veiligheidstrainingen, kwaliteitstrainingen,
Vertalen van de business requirements en trainingsbehoeften in functionele trainingsprogramma's
Uitvoeren van best practice training ontwerp met behulp van moderne E-learning tools
Creëren en/of faciliteren van de creatie van content
Follow-up van de ontwikkeling van medewerkers afhankelijk van hun individuele opleidingsbehoeften 
Flexibele werktijden (dagdienst) maar een wekelijkse overlap met de nachtdienst
U rapporteert aan de COO


COMPETEncies
· Praktische en hands-on trainer die in staat is om de voortgang van individuele trainingen te bewaken, en de status te rapporteren aan het management.
· Goede kennis van moderne trainingstechnieken zoals E-learning platforms
· Ervaren in het maken van uitgebreide trainingsinhoud schriftelijk, mondeling en visueel.
· Het vermogen om een boodschap op een overtuigende manier over te brengen aan alle mensen en om te gaan met de feedback. Verwacht resultaat: Alle mensen begrijpen, accepteren en zijn bereid te leven naar de gegeven boodschap 
· Het vermogen om veilig te werken in een veranderende productieomgeving, en om onveilig gedrag of onveilige situaties aan te pakken. Verwacht resultaat: nul ongevallen.
· Het inzicht dat de productieomgeving werkt in overeenstemming met de overeengekomen kwaliteitsniveaus. Verwacht resultaat: nul defecten en nul klachten.

KWALIFICATIES
· Uitstekende mondelinge en schriftelijke communicatievaardigheden
· Een bachelordiploma in onderwijs of gelijkwaardig door ervaring.
· Praktische onderwijservaring.
· Vaardigheid in leerplanontwikkeling, instructie, evaluatie, beoordeling en advisering.
· U bent bedreven in het gebruik van instructietechnologie en in staat om nieuwe en opkomende technologieën toe te passen en te integreren.
· Werkvloer is meertalig dus mondelinge en schriftelijke communicatievaardigheden van Nederlands, Engels en Frans 
· Gevorderde vaardigheden in Word, Excel en Powerpoint

ONS AANBOD:
Wij bieden je een voltijdse vaste job in onze fabriek in Puurs met verantwoordelijkheden en uitdagingen in een dynamisch groeiend bedrijf. Je kan rekenen op een aantrekkelijk salaris aangevuld met extralegale voordelen.
INTERESSE?
Stuur je motivatiebrief en CV naar   Sollicatie@beyers.eu of ndumon@beyers.eu
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